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ACTA  

COMITÈ EXECUTIU DE L’FMC DE 29 DE NOVEMBRE DE 2021 

 

 

S’inicia la sessió a les 16.05 hores a través de la plataforma Zoom. 

Hi assisteixen: Olga Arnau i Sanabra, Presidenta de l’FMC i alcaldessa de VILANOVA I LA GELTRÚ; Rosa Pujol 
Esteve, alcaldessa d’AITONA; Adam Tomàs i Roiget, alcalde d’AMPOSTA; Lluís Guinó i Subirós, alcalde de 
BESALÚ; Eduard Rivas Mateo, alcalde d’ESPARREGUERA; Carles Luz i Muñoz, alcalde de GANDESA; Ignasi 
Simon Ortoll, alcalde de LLIÇÀ D’AMUNT; Natàlia Figueras Pagès, alcaldessa de MAÇANET DE LA SELVA; 
Àlex Garrido Serra, alcalde de MANLLEU; Xavier Fonollosa Comas, alcalde de MARTORELL; Laura Campos i 
Ferrer, alcaldessa de MONTCADA i REIXAC; Francesc Alemany Martínez, alcalde de PALAFOLLS; Lourdes 
Aluja Matas, alcaldessa de PRADELL DE LA TEIXETA; Maria Lourdes Fuentes Faig, alcaldessa de SANTA 
CRISTINA D’ARO; Imma Ferret Raventós, alcaldessa de SANTA MARGARIDA I ELS MONJOS; Narcís Fajula i 
Aulet, alcalde de SARRIÀ DE TER; Albert Coberó Aymerich, alcalde de SÚRIA; Maria Alba Pijuan Vallverdú, 
alcaldessa de TÀRREGA; Sergi Vallès Domingo, alcalde de TORRELLES DE FOIX; Josep López i Ruiz, alcalde 
d’ULLÀ; Noemí Trucharte Cervera, alcaldessa de VILANOVA DEL CAMÍ; Josep Bigorra Llauradó, alcalde de 
VILAPLANA; Susanna Mérida, Secretària general adjunta;  Roser Colomé, Secretària general adjunta i Eugènia 
Revilla, lletrada dels serveis jurídics 

Excusen la seva assistència: Montserrat Candini i Puig, alcaldessa de CALELLA; David Bote Paz, alcalde de 
MATARÓ; Xavier Amor Martín, alcalde de PINEDA DE MAR; Lluís Mijoler Martínez, alcalde del PRAT DE 
LLOBREGAT; Marta Farrés Falgueras, alcaldessa de SABADELL; Mireia Ingla i Mas, alcaldessa de SANT 
CUGAT DEL VALLÈS; Lídia Muñoz Cáceres, alcaldessa de SANT FELIU DE LLOBREGAT; Magí Rovira, 
Secretari General i Elisabet P. Redortra, de la Secretaria General de l’entitat. 

 

 

ORDRE DEL DIA 

 

1. Aprovar, si escau, l’acta de la sessió ordinària del 25 d’octubre de 2021.  

2. Informe d’activitats i de gestió de l’FMC corresponent als mesos de setembre i octubre de 2021.   

3. Informació de la sessió de la Comissió de Govern Local del 4 de novembre de 2021. 

4. Informació de la Compareixença davant la Comissió d’Afers Institucionals del Parlament de Catalunya 
en relació a la proposició de llei d’estabilització de les treballadores i treballadors del sector públic. 

5. Nomenament dels diferents representants de l’FMC a les comissions mixtes i òrgans de participació i 
col·laboració amb la Generalitat de Catalunya. Ratificar, si escau.  

6. Ratificar, si escau, el Manifest del 25N-Dia internacional per a l'eliminació de la violència envers les 
dones. 

7. Donar compte de diferents convenis de col·laboració formalitzats per l’FMC: 

a. Addenda al Conveni de col·laboració entre l’Agència de Residus de Catalunya, la Federació de 
Municipis de Catalunya, l’Associació Catalana de Municipis i Comarques, l’Àrea Metropolitana 
de Barcelona, l’Agrupació per a la Recollida Selectiva del Paper i Cartró de Catalunya i el 
Gremi de Recuperació de Catalunya (2018-2021).  
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b. Conveni de col·laboració entre l’Administració de la Generalitat de Catalunya, mitjançant el 
Departament d’Empresa i Treball, el Departament de Presidència i el Departament de 
Vicepresidència, Polítiques Digitals i Territori, el Consorci Administració Oberta de Catalunya 
(AOC), les diputacions de Barcelona, Girona, Lleida i Tarragona, l’Ajuntament de Barcelona, 
l’Associació Catalana de Municipis i Comarques i la Federació de Municipis de Catalunya per 
al desplegament de la Llei de facilitació de l’activitat econòmica i del pla d’agilització dels 
procediments administratius als ens locals de Catalunya. 

8. Normatives que han estat en tràmit d’informació pública i no s’ha considerat necessari presentar 
observacions:  

a. Projecte d’ordre en tràmit al Departament d’Educació 

b. Projecte de decret que aprova el reglament de la Llei de Facilitació de l’Activitat Econòmica 

9. Informació de les Àrees i les Comissions sectorials. (Informació verbal) 

a. Plenari de la Comissió d’Educació i actualització situació delegació de competències 

b. Plenari de la Comissió de Cultura i informació AGEDI 

c. Plenari de la Comissió de Desenvolupament local i territori i de la Comissió de Comerç i 
Turisme i plans extraordinaris de sostenibilitat turística 

i. Informació SOC 

d. Plenari de la Comissió de Benestar Social i situació actual Contracte Programa 

10. Informacions de la Presidència. (Informació verbal)  

a. Valoració de la 32a Assemblea general de l’FMC i acte dels 40 anys 

b. Proposta calendari reunions del Comitè Executiu 2022 

c. Acte dels 40 anys de la FEMP 

d. Situació SG i delegacions 

11. Qüestions sobrevingudes.  

-  Conveni de col·laboració entre la Federació de Municipis de Catalunya i la Fundació Carles Pi i 
Sunyer d’Estudis Autonòmics i Locals per a la realització de la memòria anual de l’entitat de 
l’exercici 2021 

12. Altres informacions 

- Participació en el Congrés de l’Aigua (24-25 novembre)  

- Assistència a l’Assemblea de Localret (23 novembre)  

- Comissió bilateral d’Infraestructures (26 novembre)  

- Assistència a l’Assemblea de Micropobles (27 novembre) 

13. Precs i preguntes.  
 

 

La Presidenta dóna la benvinguda a tots els assistents i també les gràcies per participar en aquesta sessió del 
Comitè Executiu per via telemàtica. 
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1. Aprovar, si escau, l’acta de la sessió ordinària del 25 d’octubre de 2021. 

Sense cap modificació per part dels assistents, s’aprova l’acta per assentiment.   

2. Informe d’activitats i de gestió de l’FMC corresponent als mesos de setembre i octubre de 2021.  

La Presidenta explica que en aquest punt de l’ordre del dia donem compte de les activitats i la gestió que 
des de l’FMC s’ha dut a terme durant els mesos de setembre i octubre. Destaca la reunió amb la Consellera 
d’Igualtat i Feminismes; la participació en el lliurament de diplomes de la 34a promoció de Mossos i policies 
locals; la reunió amb el Conseller d’Interior; l’assistència a l’Assemblea General de l’ACM; la visita del 
director general de SOC a la seu de l’FMC; l’assistència a la presentació del Decret de Renovables per part 
de la Consellera Teresa Jordà; l’acte de signatura de la Declaració de Barcelona per les polítiques del 
Temps; així com les reunions de les diferents comissions mixtes. També esmenta totes les notícies i noves 
normatives que s’han fet arribar a les entitats adherides des de l’àrea de comunicació i les diferents activitats 
que s’han dut a terme des de les comissions sectorials. 

3. Informació de la sessió de la Comissió de Govern Local del 4 de novembre de 2021. 

La Presidenta demana que continuïn la reunió les Secretàries Generals Adjuntes. 

Avantprojecte de llei de foment de l’associacionisme 

Susanna Mérida explica que era el primer punt de l’ordre del dia de la sessió i que la Generalitat és qui té 
competència en regular el foment de l’associacionisme. Aquest avantprojecte de llei té per objecte regular 
les mesures de foment de l’associacionisme que han de portar a terme les administracions públiques de 
Catalunya i els beneficiaris de les mesures de foment previstes són les entitats sense ànim de lucre 
constituïdes com a associacions i fundacions i als grups i plataformes informals que compleixin amb els 
requisits exigits en aquesta llei. Pel que fa a l’afectació local de la norma, assigna obligacions, amb més 
transcendència econòmica, amb un doble règim en funció de la població del municipi, establint el llindar en 
els 20.000 habitants. Pel que fa a les diputacions i consells comarcals, els reforça com administracions de 
suport als municipis inferiors a 20.000 habitants. En el document d’observacions que va presentar l’FMC es 
van formular 17 consideracions a l’articulat, de les quals han estat acceptades nou, i vuit han estat 
rebutjades. 

Es va proposar deixar el tema sobre la taula fins que es desencallés aquesta qüestió del finançament però la 
Generalitat va acceptar l’esmena presentada per l’FMC que literalment diu “El govern ha de garantir els 
recursos necessaris per a garantir la política de foment de l’associacionisme que aquesta norma atribueix 
als ens locals. El departament competents per raó de la matèria habilitarà les partides pressupostàries del 
seu pressupost per fer efectiva aquesta atribució que, en tot cas, tindrà en compte el finançament total i el 
cost efectiu dels serveis traspassats. L’existència de la partida pressupostària serà una condició necessària 
perquè entri en vigor l’atribució de la política de foment de l’associacionisme en els termes establerts per 
aquesta llei.” 

Amb l’acceptació d’aquesta esmena, els representants de l’FMC van emetre el seu vot favorable. 

Projecte d’ordre de les funcions i els paràmetres mínims dels equipaments d’arts visuals del Sistema Públic 
d’Equipaments d’Arts Visuals de Catalunya 

El vicepresident Eduard Rivas explica que aquest projecte d’ordre es troba emparat en la competència 
exclusiva de la Generalitat en matèria de cultura. L’any 2010 el Govern de la Generalitat va crear, mitjançant 
el Decret 195/2010 la Xarxa Pública de Centres i Espais d’Arts Visuals de Catalunya i la va configurar com el 
sistema propi de les entitats públiques o privades, però aquesta Xarxa no va poder assolir l’objectiu 
d’esdevenir el marc de referència en l’àmbit de les arts visuals de Catalunya. L’any 2015 el Departament de 
Cultura va constituir una comissió d’estudi -de composició multilateral- amb l’objectiu de liderar el procés de 
revisió general de la Xarxa Pública de Centres i Espais d’Arts Visuals de Catalunya i, en conseqüència, el 
Decret 195/2010. Després de dos anys de treballs el Govern va aprovar el Decret 60/2020 del Sistema 
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Públic d’Equipaments d’Arts Visuals de Catalunya. Aquest sistema està integrat per les entitats titulars 
d’equipaments d’arts visuals participades per l’Administració de la Generalitat i dels ens locals que 
promouen i gestionen. Segons l’article 12 d’aquest Decret, els equipaments d’arts visuals han de complir les 
funcions i els paràmetres mínims que s’estableixin per ordre de la persona titular del departament competent 
en matèria de cultura de l’Administració de la Generalitat; i és d’acord amb aquest article que el 
Departament de Cultura ha d’elaborar el Projecte d’Ordre de les funcions i paràmetres mínims dels 
equipaments d’arts visuals del Sistema Públic d’Equipaments d’Arts Visuals de Catalunya.  

De les 7 observacions presentades per l’FMC, 3 han quedat acceptades i els representants de l’FMC van 
emetre el seu vot favorable. 

Projecte d’ordre per la qual s’aproven les bases reguladores de les subvencions a ens locals per al disseny i 
la implantació de Zones de Baixes Emissions (ZBE) 

Susanna Mérida explica que l’objectiu d’aquest projecte d’ordre és fomentar la implantació de Zones de 
Baixes Emissions per part dels ens locals de Catalunya a través d’ajuts per al seu disseny i implementació. 
La finalitat que es pretén aconseguir és la millora de la qualitat de l’aire dels nuclis urbans, sobretot del 
diòxid de nitrogen i de les partícules en suspensió de diàmetre inferior a 10 micres, la mitigació del canvi 
climàtic i la reducció de la contaminació acústica per tal de millorar la qualitat de vida i la salut dels ciutadans 
i el planeta. Durant el tràmit d’audiència l’FMC va presentar una única al·legació; “Incloure els municipis amb 
població superior a 20.000 habitants entre les persones beneficiàries”. 

Atès que l’al·legació ha estat acceptada i incorporada a la darrera versió de la proposta d’ordre, els 
representants de l’FMC van emetre el seu vot favorable. 

Mesures a introduir en el text de Avantprojecte de llei de mesures fiscals, financeres i administratives per al 
2022, que afecten el món local. 

El vicepresident Àlex Garrido explica que són moltes les modificacions que es proposa en aquesta norma i 
que la sessió de la Comissió de Govern local va ser llarga i descoordinada. Per això, com a FMC volem 
presentar una queixa per la descoordinació global de la reunió. Les modificacions que es plantejaven eren 
bàsicament tècniques i l’FMC hi va estar d’acord. No hi va haver cap punt on ens posicionéssim en contra, 
però el que sí esmenta en concret és la Llei de Museus, en la que hi ha hagut modificació sectorial i des de 
l’FMC vam demanar una major implicació del món local, ja que es treballa amb museus del territori i 
enteníem que no havíem participat de forma prou clara en el procés. 

La Presidenta intervé per afegir el tema del nomenament del Cap de Policia, que s’elimina el tram final del 
text (és positiu per als alcaldes i alcaldesses a l’hora de nomenar aquesta figura). 

Àlex Garrido conclou que totes les modificacions plantejades cercàvem més celeritat per actuar per part de 
les administracions locals, per la qual cosa també es va emetre el vot favorable dels representants de l’FMC. 

4. Informació de la Compareixença davant la Comissió d’Afers Institucionals del Parlament de 
Catalunya en relació a la proposició de llei d’estabilització de les treballadores i treballadors del 
sector públic  

El vicepresident Àlex Garrido, que va comparèixer en representació de l’FMC, explica que és un tema que 
afecta a tot el món local de la mateixa manera i també a la resta d’administracions públiques. 

Fa molt de temps que tenim personal no funcionari als ajuntaments i que en alguns llocs arribar a un tant per 
cent molt elevat. Es va posar de manifest que l’administració local ha fet millor la feina que la Generalitat. 
Aquesta situació amb el personal no funcionari cal revertir-la i davant les propostes que ara mateix s’estan 
parlant (només contemplar un concurs de mèrits com proposen els sindicats) com a FMC vam dir que 
aquest concurs de mèrits pot tenir un pes important però en cap cas ha de ser l’únic ingredient per accedir a 
places fixes perquè sinó estaríem limitant l’accés a places de l’administració pública de molta gent jove. 
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Entenem positiu que s’abordi el tema i, de fet, la llei que ens afectarà serà la que està treballant 
l’administració de l’Estat. 

5. Nomenament dels diferents representants de l’FMC a les comissions mixtes i òrgans de participació i 
col·laboració amb la Generalitat de Catalunya. Ratificar, si escau. 

La Presidenta explica que amb la documentació d’aquest punt hi ha la relació dels nomenaments dels 
representant a les comissions mixtes i òrgans de participació i col·laboració amb la Generalitat de Catalunya 
i d’altres institucions que s’han traslladat als diferents departaments -des del darrer Comitè Executiu- i que si 
no hi ha cap dubte al respecte s’haurien d’aprovar. En aquest cas es tracta de vuit nomenaments polítics i 4 
tècnics. 

Òrgan Representants electes Tècnics/ques 

Consell de Direcció del CatSalut 

T: Alba Pijuan, alcaldessa de Tàrrega 
T: Santi Macip, tinent d’alcalde de Pineda de Mar 
S: Eduard Rivas, alcalde d’Esparreguera 
S: Montserrat Febrero, alcaldessa de Corbera de Llobregat 

 

GT Decret de menjador i 
GT Decret de transport escolar 

 
Enric Giner, gerent del Consell 
Comarcal del Baix Llobregat 

Comitè Assessor del Centre de 
Mediació de Catalunya 

 
T: Estel Patris, lletrada FMC 
S: Eugènia Revilla, lletrada FMC 

Consell per a la Promoció de 
l’Accessibilitat 

 
Ignasi Gustems, cap de la secció 
d’accessibilitat de la Diputació 
de Barcelona 

Comissió de govern de la Renda 
Garantida de Ciutadania 

Rafa Cuenca, tinent d’alcalde de Manlleu, en substitució de 
David Rodríguez 

 

Consell Assessor del Poble 
Gitano 

T: Filo Cañete, alcaldessa de Sant Adrià de Besòs, en 
substitució de Joan Callau) 
S: Andrés Pozo, tinent d’alcalde de Sant Adrià de Besòs, en 
substitució de Juan Carlos Ramos 

 

Taula Intersectorial Forestal  

Jaume Minguell, cap de l’oficina 
tècnica de prevenció municipal 
d’incendis forestal de la 
Diputació de Barcelona 

Comissió Institucional per a 
l’abordatge de les violències 
masclistes a la demarcació de 
Girona 

Míriam Lladós, regidora d’Agullana  

Comissió Territorial d’Urbanisme 
de Lleida 

Jaume Rutllant, regidor de l’Ajuntament de Lleida, en 
substitució de Sergi Talamonte 

 

Consell de Direcció de la Regió 
Sanitària de Lleida 

T: Sílvia Fernàndez, alcaldessa d’Agramunt, en substitució 
d’Elena Ferré 
S: Àlex Mases, alcalde de Linyola, en substitució de Sergi 
Talamonte 

 

Consell de Direcció de la Regió 
Sanitària de Barcelona 

T: Laura Seijo, regidora de Mataró, en substitució de Rocío 
García 

 

Junta directiva del Consell Català 
del Moviment Europeu 

S: Eloi Cortés, regidor de Sabadell, en substitució de Carla 
Millán 

 

Els assistents ratifiquen per unanimitat la relació de representants a les diferents comissions mixtes. 
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6. Ratificar, si escau, el Manifest del 25N-Dia internacional per a l'eliminació de la violència envers les 
dones.  

La vicepresidenta Alba Pijuan explica que un any més la Federació de Municipis de Catalunya vol renovar el 
seu compromís per defensar l’eradicació de la violència de gènere, creant dinàmiques i mecanismes de 
treball col·laboratiu amb la resta d’institucions compromeses.  

El 25 de novembre, les administracions públiques i la societat civil es tornen a trobar per manifestar, una 
vegada més, el rebuig a la violència masclista i denunciar-ne les causes que l’originen amb la ferma voluntat 
de no detenir-nos fins eradicar-la.  

El manifest institucional d’enguany, signat per la Generalitat de Catalunya, la Diputació de Barcelona, la 
Diputació de Lleida, la Diputació de Girona, la Diputació de Tarragona, la Federació de Municipis de 
Catalunya i l’Associació Catalana de Municipis, l’Ajuntament de Barcelona i la Delegación del Gobierno a 
Catalunya,  se centra en el reconeixement i les modificacions de la Llei 17/2020, de modificació de la 
5/2008, del dret de les dones a erradicar la violència masclista. El text íntegre del Manifest és el següent: 

“Manifest amb motiu del Dia Internacional de l’Eliminació de la Violència contra les Dones  
25 de novembre de 2021  
Avui, 25 de novembre de 2021, commemorem el Dia Internacional de l’Eliminació de la Violència contra les Dones i 
volem que totes les accions i tots els actes al voltant d’aquesta data s’estenguin a tots els dies de l’any. La lluita per una 
vida lliure de violències ha de ser diària.  
En un món cada cop més accelerat i canviant hi ha, però, estructures que es resisteixen a canviar, com ara les causes que 
provoquen tots els tipus, formes i àmbits de les violències masclistes. D’aquestes formes de violència, n’hi ha que 
evolucionen, altres que sorgeixen i altres que són reconegudes, tal com ha succeït a partir de la Llei 17/2020, del 22 de 
desembre, que modifica i amplia la Llei 5/2008, del 24 d’abril, del dret de les dones a erradicar la violència masclista.  
La modificació d’aquesta Llei introdueix el reconeixement de noves formes de violència, com ara:  
― La violència obstètrica i la vulneració de drets sexuals i reproductius, que es defineix com la violència que s’exerceix 
amb l’objectiu d’impedir o dificultar l’accés a una informació veraç, necessària per a la presa de decisions autònomes i 
informades. Pot afectar els diferents àmbits de la salut física i mental, incloent-hi la salut sexual i reproductiva, i pot 
impedir o dificultar a les dones prendre decisions sobre llurs pràctiques i preferències sexuals, i sobre llur reproducció i 
les condicions en què es duu a terme.  
― La violència de segon ordre, que consisteix en la violència física o psicològica, les represàlies, les humiliacions i la 
persecució exercides contra les persones que donen suport a les víctimes de violència masclista. Inclou els actes que 
impedeixen la prevenció, la detecció, l’atenció i la recuperació de les dones en situació de violència masclista.  
― La violència vicària, entesa com qualsevol tipus de violència exercida contra les filles i els fills amb la finalitat de 
provocar dany psicològic a la mare, de manera que, a més de la violència directa que reben les filles i els fills en el 
context de la violència masclista, hi ha la finalitat de fer mal a la mare, la qual cosa esdevé un atemptat contra la 
maternitat i la infància.  
― La violència digital, que consisteix en tots els actes de violència masclista i misogínia en línia comesos, instigats, 
amplificats o agreujats, en part o totalment, amb l’ús de tecnologies de la informació i de la comunicació, plataformes 
de xarxes socials, webs o fòrums, correu electrònic i sistemes de missatgeria instantània i altres mitjans semblants que 
afectin la dignitat i els drets de les dones. Aquests actes causen danys psicològics i, fins i tot, físics; reforcen estereotips 
masclistes; danyen la dignitat i la reputació; atempten contra la privacitat i la llibertat d’obrar de la dona; li causen 
pèrdues econòmiques, i obstaculitzen la seva participació política i la seva llibertat d’expressió.  
La violència masclista digital és, al mateix temps, un tipus de violència masclista i un nou àmbit. Lamentablement, és 
urgent treballar-hi, perquè en totes les seves formes gaudeix d’una gran impunitat. Segons diferents estudis, com el que 
va publicar la revista Pikara Magazine el 2018 o el d’Amnistia Internacional de 2017, el 76% de les dones han canviat les 
seves conductes per por a patir ciberassetjament i el 26% decideix ignorar aquesta situació molt probablement perquè el 
sistema no està donant respostes efectives que garanteixin la protecció i seguretat que necessiten les dones que 
pateixen aquest tipus de violència.  
No podem oblidar, però, que les xarxes socials també són un instrument de suport mutu i de sororitat, i que poden 
esdevenir un canal de denúncia i de visibilització de moltes formes de violència masclista. Per això, cal potenciar les 
xarxes socials amb perspectiva feminista, perquè esdevinguin també instruments de conscienciació i supervivència dins 
el sistema patriarcal.  
L’esmentada modificació de la Llei també reconeix diversos àmbits en què es produeix la violència masclista:  
― La violència en l’àmbit de la vida política i l’esfera pública de les dones. En aquest cas, la violència masclista es 
produeix en espais de la vida pública i política, com les institucions polítiques i les administracions públiques, els partits 
polítics, els mitjans de comunicació o les xarxes socials.  
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― La violència en l’àmbit institucional, constituïda per les accions i omissions de les autoritats, el personal públic i els 
agents de qualsevol organisme o institució pública que tinguin per finalitat retardar, obstaculitzar o impedir l’accés a les 
polítiques públiques i a l’exercici dels drets que reconeix aquesta mateixa Llei per assegurar una vida lliure de violència 
masclista, d’acord amb els supòsits inclosos en la legislació sectorial aplicable. Per tant, disposem d’un instrument legal 
més per treballar contra aquest tipus de violència.  
Finalment, volem destacar l’impacte i la indignació que ens produeixen les violències sexuals, les quals ens sacsegen 
intensament. Des d’aquí, avui, 25 de novembre, volem reiterar tot el nostre suport i la nostra empatia a les supervivents 
i el seu entorn. No podem continuar consentint que les dones visquin amb por, amb la llibertat coartada per l’amenaça 
d’unes agressions sexuals que ja haurien d’estar desterrades d’una societat democràtica i lliure. Les violències sexuals 
atempten contra el principi de llibertat individual. En aquest sentit, la Llei 17/2020 recull per primer cop una definició del 
concepte de consentiment sexual, que s’entén com la voluntat expressa, emmarcada en la llibertat sexual i en la dignitat 
personal, que dona pas a l’exercici de pràctiques sexuals i l’avala. La prestació d’aquest consentiment s’ha de fer des de 
la llibertat i ha de romandre durant tota la pràctica sexual. No hi ha consentiment si l’agressor crea unes condicions o 
s’aprofita d’un context que, directament o indirectament, imposin una pràctica sexual sense comptar amb la voluntat de 
la dona.  
Malgrat l’avenç en la identificació i visibilització de totes les violències masclistes, queda un llarg camí per conscienciar 
la societat sobre aquestes violències, perquè, dins del ventall de reaccions, la negació i l’actitud defensiva continua sent 
la reacció més habitual dels homes. Avui, però, volem emfatitzar totes les accions, individuals i comunitàries, que són 
fonamentals per erradicar les violències masclistes. Les accions que constitueixen una font de suport i resiliència per a 
les supervivents, les que demostren compromís, implicació, coratge i ètica, i les que acompanyen des de 
l’autodeterminació i que fan sentir les supervivents que “no estan soles”, abans, durant i després de qualsevol agressió 
masclista.  
Cal, doncs, articular i coordinar les actuacions necessàries contra tots aquests tipus de violències masclistes ja existents, 
ara ja identificades i emparades per la Llei 17/2020, i dotar-nos d’instruments efectius per combatre totes aquestes 
violències; n’és un exemple el nou protocol d’abordatge de les violències masclistes a Catalunya, que ha de vertebrar els 
circuits d’actuació, tant des de les comissions d’àmbit local com des de la Comissió Nacional.  
Davant de totes aquestes violències masclistes tenim un gran repte: actuar de manera estructural i preventiva i comptar 
amb tota la població i tots els territoris. Que les dones gaudeixin de vides lliures i dignes, en qualsevol espai i àmbit, ha 
de ser l’eix de totes les societats democràtiques i de les seves institucions.  
Està en mans de totes les persones que formem aquesta societat la dignitat d’extingir el patriarcat i la seva ideologia 
masclista. No podem oblidar que cal activar i connectar el sentiment de responsabilitat en els homes, perquè de manera 
individual i col·lectiva assenyalin les conductes i actituds masclistes pròpies i dels seus iguals, i se n’allunyin. Cal desobeir 
els mandats de la masculinitat més tradicional i dominant que es realimenta molt sovint a les xarxes i els espais digitals, 
i en tots els àmbits de la societat. Necessitem crear nous referents per construir milers de masculinitats responsables, 
lliures, igualitàries, diverses, inclusives i cuidadores.  
Només així, teixint aliances i complicitats, podrem construir un teixit comunitari i una xarxa de recursos que siguin font 
de salut i qualitat de vida per a totes les dones i tots els col·lectius oprimits d’aquesta societat. Necessitem estendre la 
cultura dels afectes i les cures, necessitem vincles segurs, respectuosos i amorosos, en tots els àmbits de les nostres 
vides. Com diu bell hooks, “considerar l’amor com una acció, més que un sentiment, per acceptar la responsabilitat 
d’estimar”, estimar des de la llibertat, la igualtat i el respecte.  
Per una vida lliure de violències masclistes!” 

D’altra banda i en relació a la Comissió de la Dona, es va fer difusió de la manifestació en favor de les dones 
afganeses i es va informar de l’estudi dels costos econòmics que representa per als ajuntaments la violència 
de gènere elaborat per l’entitat Flora Tristan. 

Els assistents ratifiquen per unanimitat el text del Manifest amb motiu del Dia Internacional de l’Eliminació de 
la Violència contra les Dones del 25 de novembre de 2021.  

7. Donar compte de diferents convenis de col·laboració formalitzats per l’FMC:  

a. Addenda al Conveni de col·laboració entre l’Agència de Residus de Catalunya, la Federació de 
Municipis de Catalunya, l’Associació Catalana de Municipis i Comarques, l’Àrea Metropolitana de 
Barcelona, l’Agrupació per a la Recollida Selectiva del Paper i Cartró de Catalunya i el Gremi de 
Recuperació de Catalunya (2018-2021).  

L’Agència de Residus de Catalunya (ARC), la Federació de Municipis de Catalunya (FMC), l’Associació 
Catalana de Municipis (ACM), l’Àrea Metropolitana de Barcelona (AMB), Agrupació per a la Recollida 
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Selectiva de paper i cartró (ARSPCC), i el Gremi de Recuperació de Catalunya (GR) van signar un conveni 
de col·laboració amb data 1 de juliol de 2018. 

L’objecte d’aquest conveni era el de promoure la col·laboració entre les administracions públiques i les 
empreses fabricants i recuperadores de paper i cartró per fomentar la recollida selectiva, i establir un marc 
estable de comercialització d’aquest material així com disposar d’una xarxa de punts de descàrrega en tot el 
territori de Catalunya, coadjuvant a l’assoliment dels objectius de valorització material del paper i cartró 
previstos en el PRECAT20 i en la normativa d’aplicació. 

De conformitat amb l’establert al pacte sisè de l’esmentat Conveni, la Comissió de Seguiment informarà la 
revisió del Conveni quan les modificacions o novetats en el marc fiscal de la gestió de residus així ho 
recomanin, de manera que vist l’acord adoptat per la majoria necessària legalment establerta en la reunió de 
la Comissió de Seguiment del Conveni celebrada en data 19 d’octubre de 2020, es va proposar el document 
d’addenda que s’adjunta, sense modificacions en les condicions econòmiques i a l’espera d’un nou conveni. 

“ADDENDA AL CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE L’AGÈNCIA DE RESIDUS DE CATALUNYA, LA FEDERACIÓ DE 
MUNICIPIS DE CATALUNYA, L’ASSOCIACIÓ CATALANA DE MUNICIPIS I COMARQUES, l’ÀREA METROPOLITANA DE 
BARCELONA, L’AGRUPACIÓ PER A LA RECOLLIDA SELECTIVA DEL PAPER I CARTRÓ DE CATALUNYA I EL GREMI DE 
RECUPERACIÓ DE CATALUNYA (2018- 2021) 
REUNITS 
El senyor Isaac Peraire i Soler, en qualitat de Director de l’Agència de Residus de Catalunya (en endavant ARC), amb 
domicili a Barcelona, carrer Provença 204-208, de Barcelona. 
La senyora Olga Arnau i Sanabra, en qualitat de presidenta de la Federació de Municipis de Catalunya (en endavant 
FMC), amb domicili a Barcelona, Via Laietana, número 33, sisè. 
El senyor Lluis Soler i Panisello, en qualitat de president de l’Associació Catalana de Municipis (en endavant ACM), amb 
domicili a Barcelona, c/ València, número 231, sisè. 
El senyor Eloi Badia i Casas, en la seva qualitat de vicepresident de l’Àrea d’Ecologia de l’Àrea Metropolitana de 
Barcelona (en endavant AMB), domiciliada a Barcelona, carrer 62 número 16/18, Edifici A, Zona Franca, 08040 
Barcelona, actua assistit pel Sr. Marcel.lí Pons Duat Secretari General de l’Àrea Metropolitana, nomenat per decret de 
26 de novembre de 2018 de la Presidència de l’AMB, en funcions d’assessorament segons disposa l’apartat e) de l’article 
3 del RD 1174/1987, de 18 de setembre, regulador del Règim jurídic dels Funcionaris d’Administració Local amb 
habilitació nacional, i en l’exercici de les seves funcions de fedatari i d’assessorament legal, segons l’article 92 bis de la 
Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local. 
El senyor Francisco Javier Medina Martín i el senyor Andrea Bettinelli en qualitat d’administradors mancomunats de 
l’Agrupació per a la Recollida Selectiva del Paper i Cartró de Catalunya, AIE (en endavant ARSPCC), amb domicili a 
Barcelona, Carrer Indústria, número 274, entresòl 1era. 
La senyora Victoria Ferrer Maymó en qualitat de Directora general del Gremi de Recuperació de Catalunya (en endavant 
GRC), amb domicili a Sant Cugat, Avinguda Via Augusta, número 15-25, local 17. 
EXPOSEN 
PRIMER: Que en data 1 de juliol de 2018, l’Agència de Residus de Catalunya, la Federació de Municipis de Catalunya (en 
endavant FMC), l’Associació Catalana de Municipis (en endavant ACM), l’Àrea Metropolitana de Barcelona (en endavant 
AMB), l’Agrupació per a la Recollida Selectiva del Paper i Cartró de Catalunya, AIE (en endavant ARSPCC) i el Gremi de 
Recuperació de Catalunya (en endavant GRC), van signar un Conveni amb l’objecte de promoure la col·laboració entre 
les administracions públiques i les empreses fabricants i recuperadores de paper i cartró per fomentar la recollida 
selectiva, i establir un marc estable de comercialització d’aquest material així com disposar d’una xarxa de punts de 
descàrrega en tot el territori de Catalunya, coadjuvant a l’assoliment dels objectius de valorització material del paper i 
cartró previstos en el PRECAT20 i en la normativa d’aplicació. 
SEGON: Que en data 26 d’octubre de 2020 es va signar una Addenda a l’esmentat Conveni, modificant la taula relativa 
al preu mínim garantit establerta al pacte cinquè del mateix. 
TERCER: Que de conformitat amb l’establert al pacte setè del Conveni d’1 de juliol de 2018, aquest va entrar en vigor en 
la data de la seva signatura i finalitza la seva vigència el 31 de desembre de 2021. Així mateix, aquest pacte preveu que 
el Conveni podrà ser prorrogat, per períodes anuals fins a un màxim de quatre anys addicionals, previ acord per 
unanimitat de les parts i amb l’informe favorable de la Comissió de Seguiment. 
QUART: Vist que en la reunió de la Comissió de seguiment del conveni celebrada en data 19 d’octubre de 2021 els 
assistents a la mateixa van acordar la pròrroga d’un any de l’esmentat conveni. 
I d’acord amb aquests antecedents les parts acorden formalitzar la present addenda al Conveni de col·laboració que es 
regirà pels següents: 
PACTES 
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PRIMER. Prorrogar la vigència del Conveni de col·laboració, formalitzat l’1 de juliol de 2018, fins el 31 de desembre de 
2022. 
SEGON. En tot allò no modificat per aquest document, regeix el Conveni de col·laboració signat entre l’Agència de 
Residus de Catalunya, la Federació de Municipis de Catalunya (en endavant FMC), l’Associació Catalana de Municipis (en 
endavant ACM), l’Àrea Metropolitana de Barcelona (en endavant AMB), l’Agrupació per a la Recollida Selectiva del 
Paper i Cartró de Catalunya, AIE (en endavant ARSPCC) i el Gremi de Recuperació de Catalunya (en endavant GRC), l’1 de 
juliol de 2018. 
I en prova de conformitat amb tot allò que queda convingut en el present document, les parts es ratifiquen en el seu 
contingut i s’obliguen al seu compliment, i per això, signen electrònicament la present Addenda, i a un sol efecte.” 

 

b. Conveni de col·laboració entre l’Administració de la Generalitat de Catalunya, mitjançant el 
Departament d’Empresa i Treball, el Departament de Presidència i el Departament de 
Vicepresidència, Polítiques Digitals i Territori, el Consorci Administració Oberta de Catalunya 
(AOC), les diputacions de Barcelona, Girona, Lleida i Tarragona, l’Ajuntament de Barcelona, 
l’Associació Catalana de Municipis i Comarques i la Federació de Municipis de Catalunya per al 
desplegament de la Llei de facilitació de l’activitat econòmica i del pla d’agilització dels 
procediments administratius als ens locals de Catalunya. 

Des de l’any 2011, s’han dut a terme accions per impulsar la FUE i el desplegament de solucions comunes. 
Per garantir la tramitació digital per defecte, tots els ens locals tenen a la seva disposició un catàleg de 
disset tràmits FUE mitjançant el servei e-TRAM. A juliol de 2021, 927 ajuntaments catalans estan adherits a 
la FUE i utilitzen els serveis de l’AOC. I a través del Canal Empresa es pot fer el seguiment dels tràmits 
d’activitats amb una visió interadministrativa pels 838 ajuntaments que estan usant “El Meu Espai” de l’AOC 
que integra la informació de les seves seus electròniques. 

L’objecte d’aquest conveni és la constitució d’un marc de coordinació i cooperació entre les diferents 
administracions públiques catalanes i les entitats representatives del món local amb la finalitat de col·laborar 
estretament per evolucionar el model de Finestreta Única Empresarial (en endavant FUE) en la línia del que 
preveu la Llei 18/2020 i l’execució del Pla per agilitar la concessió de llicències i permisos. El conveni vol 
impulsar canvis organitzatius i l’adaptació de les plataformes tecnològiques que han de fer possible la 
transformació del funcionament de les administracions públiques de Catalunya i del conjunt d’entitats que 
tenen adscrites o hi estan vinculades per garantir el compliment de l’esmentada Llei i, a la vegada, donar 
resposta a les previsions del Pla d’agilització.  

Els compromisos que comporta la signatura d’aquest conveni per part de l’FMC són: fomentar l’adopció del 
model de tràmits estàndard i els serveis electrònics, les solucions tecnològiques que ofereix l’AOC i les 
diputacions per tal d’aconseguir integrar els diferents sistemes d’informació i tramitació dels ens locals amb 
Canal Empresa, l’eina de cerca guiada, la tramitació unificada, el directori d’empreses i establiments i amb 
els serveis d’interconnexió de les àrees privades, així com el desplegament dels plans d’inspecció i control 
sobre les activitats. Tanmateix, les entitats municipalistes (FMC i ACM) posaran a disposició dels ens locals 
aquells serveis dels quals disposen que facilitin el compliment de les obligacions que incorporen la Llei 
18/2020 i el reglament que la desplegui. 

“Conveni de col·laboració entre l’Administració de la Generalitat de Catalunya, mitjançant el Departament 
d’Empresa i Treball, el Departament de Presidència i el Departament de Vicepresidència, Polítiques Digitals i 
Territori, el Consorci Administració Oberta de Catalunya (AOC), les diputacions de Barcelona, Girona, Lleida i 
Tarragona, l’Ajuntament de Barcelona, l’Associació Catalana de Municipis i Comarques i la Federació de Municipis 
de Catalunya per al desplegament de la Llei de facilitació de l’activitat econòmica i del pla d’agilització dels 
procediments administratius als ens locals de Catalunya. 
REUNITS 
El Sr. Ricard Font i Hereu, Secretari General del departament de la Vicepresidència i de Polítiques Digitals i Territori 
actuant en virtut de la delegació de competències atorgada per la Resolució TES/335(2019, de 13 de febrer, de 
delegació de competències de la persona titular del Departament de Territori i Sostenibilitat en diversos òrgans del 
Departament de Territori i Sostenibilitat en diversos òrgans del Departament (DOGC núm 7812, de 18 de febrer de 
2019). 
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El senyor Oriol Sagrera i Saula, secretari general del Departament d’Empresa i Treball, nomenat pel Decret 44/2021, 
de 26 de maig (DOGC núm. 8419 de 27 de maig de 2021), en nom i representació de l’Administració de la Generalitat 
de Catalunya, mitjançant el Departament de Treball i Empresa, amb NIF S081101G i d’acord amb les facultats previstes 
a la Resolució EMT/2877/2021, de 23 de setembre, de delegació de competències de la persona titular del 
Departament d'Empresa i Treball en diferents òrgans del Departament i entitats adscrites (DOGC núm. 8511, de 28 
de setembre de 2021). 
La senyora Núria Cuenca i León, secretària general del Departament de la Presidència, nomenada pel Decret 
42/2021, de 26 de maig (DOGC núm. 8419 de 27 de maig de 2021), en nom i representació de l’Administració de la 
Generalitat de Catalunya, mitjançant el Departament de la Presidència, amb NIF S081101G i d’acord amb les facultats 
previstes a la Resolució PRE/1384/2019, de 21 de maig, de delegació de competències de la persona titular del 
Departament de la Presidència (DOGC núm. 7882, de 24 de maig de 2019). 
L’Excel·lentíssima xxx, presidenta de la Diputació de Barcelona. L’I·lustríssim xxx, resident de la Diputació de Girona. 
L’I·lustríssim xxx, president de la Diputació de Lleida. L’I·lustríssim xxx, president de la Diputació de Tarragona. 
Ajuntament de Barcelona 
La Sra. Àstrid Desset Desset, Directora gerent del Consorci Administració Oberta de Catalunya (en endavant, Consorci 
AOC) nomenada per Resolució de 23 dejuliol de 2021 del President del Consorci AOC i en exercici de les competències 
que li confereix l’article 14.2.i dels Estatuts aprovats per Acord GOV/43/2015, de 24 de març (DOGC núm. 6839 - 
26.3.2015) i l’acord de 24 de maig de 2017 de delegació de competències en matèria de convenis adoptat per la 
Comissió executiva del Consorci AOC (DOGC núm. 7389 - 13.06.2017). 
L’I·lustríssim xxx, president de l’Associació Catalana de Municipis i Comarques. L’I·lustríssim xxx, president de la 
Federació de Municipis de Catalunya. 
Les persones compareixents es reconeixen mútuament la capacitat necessària per a formalitzar el present conveni de 
col·laboració i, en conseqüència: 
MANIFESTEN 
El Parlament de Catalunya, en data l 28 de desembre de 2020, ha aprovat la Llei 18/2020, de facilitació de l’activitat 
econòmica. 
Les persones que volen emprendre un negoci i les empreses ja consolidades s’han de relacionar de manera 
imprescindible amb les diferents administracions públiques, ja sigui per a intercanviar informació, per a fer una 
consulta o per a complir les obligacions legals i reglamentàries. Aquesta relació necessària i imprescindible pot ésser 
efectiva, eficient i beneficiosa per a l’impuls de l’economia o pot ésser una barrera que redueixi la competitivitat dels 
negocis. 
L’aprovació de la Llei 16/2015, del 21 de juliol, de simplificació de l’activitat administrativa de l’Administració de la 
Generalitat i dels governs locals de Catalunya i d’impuls de l’activitat econòmica, va permetre consolidar la Finestreta 
Única Empresarial com a instrument per a impulsar un model de relació entre les empreses i l’Administració en què 
l’empresari se situa al centre i col·labora amb l’Administració per a dissenyar un servei més àgil i eficient gràcies a 
una major interacció i interconnexió entre les administracions públiques catalanes. 
Amb la voluntat d’afavorir el desenvolupament de l’activitat empresarial i l’esperit emprenedor, tenint en compte la 
responsabilitat social de l’empresa, la lliure iniciativa i les condicions de competència; i gràcies també als avenços 
dels darrers anys de les tecnologies de la informació, la Llei 18/2020 fa un pas més i estableix una seguit de principis, 
criteris i instruments que han d’adoptar i aplicar les unitats administratives les administracions amb competència per 
reduir les càrregues administratives a les empreses i professionals, simplificant el marc d’intervenció pública i vetllant 
pel disseny de serveis proactius basats en la gestió i l’anàlisi de les dades aportades que, essencialment, han d’ésser 
digitals. 
Així mateix, la disposició addicional primera de l’esmentada llei preveu que les administracions públiques, per a 
prestar els serveis que estableix aquesta llei, han d’adoptar el model organitzatiu de la Finestreta Única Empresarial. 
La mateixa disposició addicional en el seu apartat tercer estableix que els ajuntaments, per a prestar eficientment 
els serveis que estableix aquesta llei, poden emprar les solucions tecnològiques que el Consorci Administració 
Oberta de Catalunya i les diputacions posen a l’abast o bé solucions pròpies, sempre que siguin interoperables amb 
els sistemes d’informació de la Generalitat. En l’apartat cinquè s’estableix que les administracions públiques que 
emprin plataformes pròpies les han d’adaptar, en el termini de dos anys, a comptar de l’entrada en vigor, per a fer 
possible la prestació dels serveis que estableix aquesta llei. 
Cal posar en valor que des de l’any 2011, les administracions signatàries estan col·laborant en l’impuls de la 
Finestreta Única Empresarial (FUE) i el desplegament de solucions comunes. Per garantir la tramitació digital per 
defecte, tots els ens locals tenen a la seva disposició un catàleg de disset tràmits FUE mitjançant el servei e-TRAM. A 
juliol de 2021, 927 ajuntaments catalans estan adherits a la FUE i utilitzen els serveis de l’AOC. I a través del Canal 
Empresa es pot fer el seguiment dels tràmits d’activitats amb una visió interadministrativa pels 838 ajuntaments que 
estan utilitzant “El Meu Espai” de l’AOC que integra la informació de les seves seus electròniques. 
Addicionalment, el Govern, amb la col·laboració del món local i els agents socials va posar en marxa el passat mes de 
febrer un Pla d’agilització dels procediments administratius de concessió de llicències i permisos que afecten l’activitat 
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econòmica. L’objectiu del Pla és reduir el temps necessari per iniciar una activitat econòmica. Un dels eixos es basa en la 
integració de les plataformes de què disposen les diferents administracions públiques i l’altre en assegurar un 
dimensionament adequat dels recursos humans que participen en la legalització i control ex-post de les activitats 
econòmiques. 
ACORDEN 
Primer 
Objecte del Conveni 
El present conveni té per objecte la constitució d’un marc de coordinació i cooperació entre les diferents 
administracions públiques catalanes i les entitats representatives del món local amb la finalitat de col·laborar 
estretament per evolucionar el model de Finestreta Única Empresarial en la línia del que preveu la Llei 18/2020 i 
l’execució del Pla per agilitar la concessió de llicències i permisos. 
Concretament, el conveni pretén impulsar canvis organitzatius i l’adaptació de les plataformes tecnològiques que 
han de fer possible la transformació del funcionament de les administracions públiques de Catalunya i del conjunt 
d’entitats que tenen adscrites o hi estan vinculades per garantir el compliment de l’esmentada Llei i, a la vegada, donar 
resposta a les previsions del Pla d’agilització. 
Segon 
Objectius específics del Conveni de col·laboració 
Aconseguir que la tramitació i els serveis administratius posats a disposició de les empreses i autònoms sigui digital 
per defecte, inclòs el pagament de les taxes associades a la tramitació. 
1. Aconseguir que la informació que els titulars de les activitats econòmiques, els seus representants i les persones 
que autoritzin necessitin sobre els serveis i els tràmits de les administracions públiques estigui unificada en un únic 
portal electrònic, Canal Empresa. 
2. Adoptar les actuacions necessàries per garantir que, en el termini previst a la Llei, el model evolucionat de 
finestreta única empresarial que preveu pugui desplegar-se plenament al món local, per tal que, des de Canal 
Empresa, les persones titulars d’una activitat econòmica puguin realitzar tots els tràmits necessaris per portar-la 
terme amb independència de l’Administració competent i aportant les dades una única vegada. Concretament s’ha 
de: 

- Fer possible la connexió entre les diferents àrees privades de les diferents administracions amb l’àrea privada de 
Canal Empresa per tal que integri totes les relacions que els titulars de les activitats econòmiques tinguin amb les 
administracions públiques catalanes al llarg de la seva vida.. 

- Aconseguir que el Directori d’empreses, establiments i registres estigui permanentment actualitzat. El Directori 
ha de contenir les dades bàsiques i específiques sobre les activitats econòmiques i els establiments per tal que els 
titulars de les activitats econòmiques puguin tenir una visió 360º de la informació que disposen les diferents 
administracions. 

- Fer possible que les diferents administracions públiques puguin consultar les dades del Directori d’empreses, 
establiments i registres. 

- Impulsar l’estandardització de les dades que s’aportin al sistema per a fer possible la dada única, la 
interoperabilitat entre sistemes i organismes i la tramitació unificada, que és el mecanisme de captura i tractament de 
dades que permet que els titulars de les activitats econòmiques facilitin a les administracions públiques les dades i els 
documents relatius a llur activitat i llurs establiments una única vegada, i que en garanteix la qualitat i la coherència. 

- Fer possible la incorporació de l’identificador únic de l’establiment als expedients administratius per tal de 
garantir al titular d’una activitat econòmica una visió integral de la seva empresa i dels seus establiments des de 
l’àrea privada de l’empresa. 

- Impulsar les millores jurídiques, tecnològiques, organitzatives i comunicatives que es derivin del Pla d’agilització 
dels procediments administratius de legalització d’activitat i que permetran optimitzar el temps de finalització 
d’aquests procediments que tenen uns temps de gestió especialment llargs. 

- Fomentar que les administracions locals puguin portar a terme els seus plans d’inspecció i verificació anuals de 
forma proporcional tenint present l’interès general que el justifica, i alhora es porti a terme la publicació de dits plans 
de control posterior de les activitats. 
Tercer 
Obligacions específiques de cadascuna de les parts 
1. El Departament d’Empresa i Treball, com a responsable de l’organització i la gestió de la implantació de la 
Finestreta Única Empresarial, a través de l’Oficina de Gestió Empresarial, impulsarà, dissenyarà conjuntament amb 
les parts signants, i implementarà les solucions tecnològiques que han de fer possible l’aplicació de la tramitació 
unificada, el directori d’empreses, establiments i registres, l’evolució de l’àrea privada de Canal Empresa per 
connectar-se amb la resta d’àrees privades i crearà i coordinarà el sistema d’assignació de l’identificador únic de 
l’establiment. El Govern ha de garantir als ens locals els mitjans suficients per a implantar correctament el model de 
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finestreta única empresarial i per a desenvolupar els procediments de control de les activitats econòmiques establerts 
per la Llei 18/2020. 
2. El Departament de la Presidència mitjançant la Direcció General d'Administració Digital com a l'òrgan competent 
en la transformació digital, la definició i el desplegament de simplificació, agilitat i millora de processos i el lideratge 
de les polítiques i del model del govern de les dades a l'Administració de la Generalitat, impulsarà les accions que 
siguin necessàries per implementar les actuacions que es preveuen en aquest conveni quan sigui necessari l'ús dels 
serveis i les solucions tecnològiques corporatives. Així mateix, vetllarà per a garantir que la transformació digital de 
l'activitat econòmica s'adeqüi al model català d’administració electrònica. 
3. El Departament de la Vicepresidència i de Polítiques Digitals i Territori, mitjançant la Direcció General de Serveis 
Digitals i Experiència Ciutadana com a òrgan competent en l’impuls i direcció del model d’atenció ciutadana 
omnicanal integrat basat en l’experiència d’usuari i competent en la direcció i coordinació dels serveis corporatius 
d’informació i atenció ciutadana per a tots els canals i per a determinar el marc general perquè aquests es prestin 
amb qualitat i es difonguin adequadament, impulsarà les accions que siguin necessàries per implementar les 
actuacions que es preveuen en aquest conveni quan sigui necessari l’ús de solucions tecnològiques i corporatives. 
4. El Consorci AOC posarà a disposició de tots els ens locals solucions tecnològiques per donar compliment a la Llei i 
n’impulsarà l’ús mitjançat les següents accions: 

a. Posar a disposició les solucions tecnològiques en els següents àmbits: 

I. Tramitació electrònica d’activitats econòmiques FUE (e-TRAM, creació de nous tràmits d’acord a 
la Llei i adequació als canvis del marc normatiu. 

II. Plataforma de dades obertes del món local (AOC CKAN) per gestionar l’intercanvi d’informació 
pública i oberta. 

III. Integració del catàleg de tràmits FUE del món local amb el Canal Empresa. Actualment s’està 
fent amb un servei web i documents XML. En un futur es preveu migrar a un model de compartir 
la informació en dades obertes. 

IV. Tramitació unificada via EACAT d’activitats que afecten diverses administracions. Carpeta 
ciutadana d’empresa interadministrativa des de la seu electrònica de cada ens local. L’AOC posarà 
a disposició dels ens locals el mòdul “El Meu Espai” per mostrar tota la informació de les actuacions i 
tràmits de les empreses. 

V. Hub de carpetes per gestionar la interoperabilitat de carpetes dels ens locals i de la Generalitat, 
per permetre a les empreses visualitzar totes les seves actuacions de tràmits FUE i fer el seguiment 
de l’estat dels expedients FUE amb visió interadministrativa. 

VI. Servei d’interoperabilitat de dades i documents, Via Oberta, per garantir la dada única de la 
informació que ja està en poder de l’Administració. 

b. Fer difusió dels serveis esmentats per impulsar el projecte de FUE. 
c. Oferir el suport tècnic amb relació a la integració i interoperabilitat dels serveis AOC amb la FUE. 

La prestació d’altres serveis no detallats en l’apartat anterior requerirà d’una avaluació prèvia, assignació de 
finançament, si escau, i una priorització en funció de la planificació de l’AOC. 
5. Les diputacions signatàries, impulsaran la implantació del model de finestreta única empresarial als ens locals del 
seu territori que encara no estiguin adherits i fomentaran l’adopció del model de tramitació amb dades, la integració 
amb la tramitació unificada i l’actualització del directori d’empreses, establiments i registres. Així mateix, poden oferir 
als ens locals solucions tecnològiques en la mateixa línia que ho fa el Consorci AOC.. També podran impulsar mesures 
que permetin reforçar els equips tècnics que es dediquen a la legalització i control d’activitats econòmiques en 
l’àmbit municipal. 
6. L’Ajuntament de Barcelona s’adhereix, mitjançant la signatura d’aquest conveni, a la Finestreta Única 
Empresarial i dona així compliment a les obligacions establertes en la disposició addicional onzena de la Llei 18/2020. 
L’adopció del model organitzatiu de finestreta única es durà a terme mitjançant l’alineament dels sistemes propis 
d’informació i gestió de l’Ajuntament de Barcelona (a través del projecte eActivitats), així com de l’ús de 
l’identificador únic de locals per part d’aquests sistemes propis, a la vegada que facilitarà la plena col·laboració per 
l’acompliment dels requisits d’interoperabilitat entre les administracions implicades d’acord amb les prescripcions de 
la Llei 18/2020; en coherència amb la línia de treball mantinguda pels equips tècnics de la Generalitat de Catalunya i 
l’Ajuntament de Barcelona des de l’aprovació de la Llei. 
7. Les entitats associatives dels ens locals col·laboraran en l’evolució del model de finestreta única empresarial per 
part de les administracions locals, tot fomentant l’adopció del model de tràmits estàndard i els serveis electrònics, les 
solucions tecnològiques que ofereix l’AOC i les diputacions per tal d’aconseguir integrar els diferents sistemes 
d’informació i tramitació dels ens locals amb Canal Empresa, l’eina de cerca guiada, la tramitació unificada, el 
directori d’empreses i establiments i amb els serveis d’interconnexió de les àrees privades, així com el 
desplegament dels plans d’inspecció i control sobre les activitats. Tanmateix, les entitats municipalistes posaran a 
disposició dels ens locals aquells serveis dels que disposen que facilitin el compliment de les obligacions que 
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incorporen la Llei 18/2020 i el reglament que la desplegui. 
Quart 
Programa general de formació 
La Generalitat de Catalunya, mitjançant l’Escola d’Administració Pública de Catalunya i conjuntament amb les 
entitats municipalistes, proposarà un programa general de formació per a càrrecs electes, alts càrrecs i altres servidors 
públics, el contingut del qual s’elaborarà atenent als continguts proposats pel Departament d’Empresa i Treball. 
Les parts signatàries es comprometen a col·laborar, a intercanviar recursos i informació sobre les accions de formació 
impulsades per cada Administració i, si escau, a organitzar accions conjuntes de formació, divulgació i sensibilització. 
Cinquè 
Pla de comunicació 
El grup de treball operatiu proposarà un pla de comunicació conjunt que presentarà a la Comissió de Facilitació de 
l’Activitat Econòmica, a mida que s’assoleixin objectius específics d’aquest Conveni de col·laboració. 
Les parts signatàries es comprometen a col·laborar, a intercanviar recursos i informació per tal d’arribar als diferents 
públics objectiu. 
Les parts signatàries fomentaran, bé directament, o bé a través dels ens locals la divulgació del procediment de 
defensa dels drets i els interessos dels operadors econòmics establert en l’article 26 de la Llei 18/2020, de facilitació 
de l’activitat econòmica com un procediment del qual poden fer ús els titulars de les activitats econòmiques, en cas que 
es rebin consultes, queixes o suggeriments d’aquests advertint sobre possibles obstacles o barreres administratives 
que redueixen la competitivitat de les empreses instal·lades a Catalunya. 
Sisè 
Comissió de seguiment i Grup de treball operatiu 
El seguiment de l’execució del conveni es desenvoluparà a través de la Comissió per a la Facilitació de l’Activitat 
Econòmica. 
Addicionalment, s’ha de constituir un grup de treball operatiu integrat per una persona representant de cada part 
signatària que les representaran, en l’execució dels objectius específics per al desplegament del present conveni de 
col·laboració. 
Aquest grup de treball operatiu té la finalitat de proposar a la Comissió de Facilitació de l’Activitat Econòmica: 

- El pla d’acció de desplegament de la FUE al món local. 

- Les accions prioritàries i la planificació. 

- El model de finançament necessari per portar a terme les accions (si escau). 

- El pla de comunicació associat. 

- La solució tecnològica i organitzativa per fer possible el pagament electrònic de les taxes que afecten a 
l’activitat econòmica. 

L’esmentat Grup de Treball i comissió de seguiment disposa de la capacitat de portar a terme les mesures aprovades 
per la Comissió. 
Per a l’anàlisi, el disseny i el desenvolupament de les actuacions recollides en aquest conveni, es podran crear altres 
grups de treball, que atenguin els aspectes organitzatius, jurídics i tecnològics, que actuaran coordinats entre ells, 
formats per representants, designats a aquests efectes per les parts, experts en els àmbits del dret i els sistemes 
d’informació. 
Setè 
Causes d’extinció 
El conveni es pot extingir per qualsevol de les causes següents: 

a. Per l’incompliment de les obligacions per alguna de les parts signatàries. 

b. Per mutu acord de les parts. 

c. Per circumstàncies sobrevingudes que fessin impossibles o innecessàries les actuacions que constitueixen 
l’objecte d’aquest conveni. 

Vuitè 
Mecanismes de resolució de controvèrsies 

1. Les qüestions litigioses que es puguin derivar de l’aplicació del present conveni seran sotmeses a la jurisdicció 
contenciosa administrativa. 

2. No obstant això, en cas de dubte o discrepància que pugui sorgir en l’aplicació del conveni, les parts acorden 
acudir prèviament a la Grup de treball operatiu amb vista a la solució amistosa del conflicte. 
Novè 
Protecció de dades de caràcter personal 
Les parts s’obliguen al compliment de tot allò que estableix el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del 
Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de les dades 
personals i a la lliure circulació d’aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE i la Llei orgànica 3/2018, de 

http://www.fmc.cat/


vers 

       

 

 Via Laietana, 33 6è. 1a. 08003 Barcelona –Tel. 933104404 –Fax 933107103 www.fmc.cat  Página 14 de 21 

 

5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia dels drets digitals, així com la normativa que els 
complementi, desenvolupi o substitueixi. 
Desè 
Registre i publicació 
El Departament d’Empresa i Treball trametrà aquest conveni marc al Registre de convenis de col·laboració i cooperació 
de la Generalitat de Catalunya per registrar-lo, i n’impulsarà la publicació al Diari Oficial de la Generalitat de 
Catalunya. 
Onzè 
Vigència 
El present conveni és vigent des de la data de la seva signatura i tindrà una durada de 4 anys, prorrogables de forma 
expressa pel mateix període. 
I perquè així consti i en prova de conformitat, totes les parts signen electrònicament el present conveni a la ciutat de 
Barcelona.” 

Els assistents resten assabentats dels convenis formalitzats per l’FMC. 

8. Normatives que han estat en tràmit d’informació pública i no s’ha considerat necessari presentar 
observacions:  

a. Projecte d’ordre en tràmit al Departament d’Educació 

Eugènia Revilla, lletrada de l’FMC, explica que aquest projecte d’ordre actualitza el catàleg de Formacions 
professionals de Catalunya i que els representants de l’FMC al Consell de Formació i Qualificació 
Professionals de Catalunya (CFQPC) van ser consultats al respecte, sense haver-hi cap objecció al 
respecte. 

b. Projecte de decret que aprova el reglament de la Llei de Facilitació de l’Activitat Econòmica 

Eugènia Revilla explica que aquest projecte de decret entronca amb el conveni que la secretària general 
adjunta, Roser Colomé, ha explicat en el punt anterior i que es tracta de desenvolupar el que diu la Llei de 
Facilitació de l’Activitat Econòmica. L’FMC té representació en la Comissió de Seguiment d’aquesta Llei. 

9. Informació de les Àrees i les Comissions sectorials.  

a. Plenari de la Comissió d’Educació i actualització situació delegació de competències  

La vicepresidenta Alba Pijuan explica que el dia 2 de novembre es va celebrar el Plenari de la Comissió 
d’Educació i que es van tractar els temes següents:  

1/ Comissió mixta d’educació-EEMM (s’incorporaran les diputacions; hi haurà una comissió política 
trimestral; es va demanar que ens enviessin la documentació amb antelació; pel que fa a la constitució dels 
GT dels decrets de transport escolar i menjador escolar es va acordar que el representant de l’FMC fos el 
senyor Enric Giné, gerent del Consell Comarcal del Baix Llobregat.  

2/ En relació a la gratuïtat de P2 (ara anomenat i2) està prevista una reunió el proper dijous amb el 
Conseller a la que assistirà l’alcalde impulsor de la Comissió d’Educació, Albert Coberó, però ja sabem que 
s’incorporarà en el pressupost de 2022 i entrarà en vigor el curs 22-23, la gratuïtat d’1 a 2 anys està previst 
que entri en vigor el curs 23-24, manca per saber com afectarà aquesta implementació a les llars d’infants 
privades) 

El vicepresident Xavier Fonollosa comenta que quan va demanar informació al Departament d’Educació en 
relació a les escoles bressol del seu municipi, li van dir que la Generalitat pagaria el 30% de la quota de les 
famílies, per la qual cosa vol saber exactament com s’aplicarà perquè amb la Generalitat segueix utilitzant 
la política de terços i ella no l’ha pagat mai aquest terç d’una plaça, de manera que ara hauria de fer-se 
càrrec del 66% del cost de la plaça, perquè sinó acabaran pagant-ho els ajuntaments. 

La Presidenta posa en coneixement dels assistents que per la informació de què disposa no hi haurà una 
quantia fixa per a tothom igual (no es comptabilitzarà el servei de menjador en aquest tant per cent) i que el 
que necessitem és que ens paguin les bestretes. 
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El vicepresident Eduard Rivas pregunta per qui pagarà aquest tant per cent en el cas de les llars d’infants 
privades i la Presidenta respon que el Departament vol fer concerts com en l’educació primària. 

3/ Pel que fa a la Formació Professional es va comentar que hi ha hagut un dèficit de places i que es preveu 
que per al proper curs la matrícula es farà el mes de març. 

4/ Respecte a les escoles de Música i Dansa es va demanar com estaven els cursos 18-19 i 19-20. Falta la 
resolució i que en la propera reunió ens posaran al corrent. 

b. Plenari de la Comissió de Cultura i informació AGEDI 

El vicepresident Eduard Rivas explica que el plenari de la Comissió de Cultura es va celebrar el dia 3 de 
novembre i els temes que es van tractar són els següents: 

1/ Informar de l’entrevista amb la Consellera de Cultura i els representants de l’FMC, el passat 28 de juliol.  

2/ Informar de la reunió amb l’ICEC, sobre la iniciativa per als municipis sense llibreries a la que van assistir 
la Vicepresidenta Alba Pijuan, el tècnic de la comissió, Xavier Menéndez, i la secretària general adjunta, 
Susanna Mérida. L’FMC es va comprometre estudiar les bases específiques que han de regir les 
subvencions per a l’establiment de llibreries en els municipis del país que no en tenien i proposar 
modificacions que fossin viables per als ajuntaments i hi ha la previsió de convocatòria per al 2022. Ja ens 
han fet arribar les bases i estem estudiant. 

3/ Informar sobre l’estat en què es troba la situació amb AGEDI i els tràmits que està fent el despatx 
d’advocats en relació al problema dels cànons que els reclamen.  

En el període 2014-2016 AGEDI/AIE va instar diversos procediments judicials amb diferents ajuntaments i, 
llevat del cas de l’Ajuntament de Sabadell, les Sentències són absolutòries respecte a la condemna de 
pagament per manca d’equitat en la reclamació econòmica. 

durant els mesos de juny i juliol de 2021, reclamant quantitats econòmiques per actes de comunicació pública 
i les entitats municipalistes (ACM i FMC) van sol·licitar un informe al bufet d’advocats especialistes en drets 
de propietat intel·lectual, Barceló Advocats, per tal de tenir una anàlisi preliminar en relació als drets 
d’explotació de propietat intel·lectual reclamats per AGEDI/AIE a diversos agents del sector públic de ràdio 
local. 

En el document que s’ha enviat amb aquest punt de l’ordre del dia figuren les conclusions i recomanacions 
sobre l’estratègia negociadora que planteja el document elaborat per Barceló Advocats a partir de l’anàlisi 
jurídica del conflicte, l’anàlisi jurídica de la Resolució E/2017/001 de la SPCPI per la fixació dels criteris 
jurídic-econòmics i determinació de tarifa. 

Des del despatx d’advocats Barceló ens recomanen el següent:  

1- Iniciar una negociació amb AGEDI/AIE amb el compromís per part d’elles de suspendre els 
procediments judicials iniciats i no iniciar cap altre durant aquesta negociació 

2- La negociació tindria com a objectiu establir una tarifa concreta atenent a les circumstàncies de les 
ràdios locals que es basi orientativament en la TUE especial determinada a la Resolució E/2017/001 i 
tenint en compte, entre d’altres, els paràmetres següents: Tipus de ràdios locals (musical o no); valorar 
una tarifa simplificada opcional (3.000-5.000 habitants); exempcions segons criteris de població; 
descompte per pagament immediat; tipus d’operacions de comunicació pública i reproducció objecte 
d’autorització i remuneració per part d’AGEDI/AIE; fixació del deute des del 6 de desembre de 2018 i a 
futur; establir mecanismes de control tecnològics per tenir constància de les hores musicals emeses; pel 
càlcul dels IVER analitzar el tractament de les subvencions, deduccions i bonificacions, etc. 

4/ Informar del trasllat de l’última versió de les observacions en relació a la proposta de model de contractació 
ARC-CSITAL. Es una proposta perquè els ajuntaments puguin pagar amb garantia jurídica les despeses 
prèvies a l’espectacle en el cas que aquest s’anul·li  
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5/ Informar sobre la reunió amb FECALON (oci nocturn). Es va produir quan es va tornar a tancar per la 
pandèmia i es va aportar que se seguirien mantenint les trobades en el futur per temes que siguin de comú 
necessitat. També van explicar que ells tenien Bones Pràctiques que es podrien compartir entre els municipis 
i que ens els enviarien. 

Abans de passar al punt següent, la secretària general adjunta, Roser Colomé, informa que el punt d’AGEDI, 
tal com s’exposa a la fitxa, no és només informatiu, sinó que s’ha d’aprovar, si escau, la proposta, que 
consisteix en: 

Primer.- Acceptar l’estratègia jurídica plantejada per Barceló Advocats.  
Segon.- Aprovar proposta econòmica presentada per Barceló Advocats que s’assumirà a parts iguals per les 
EEMM (50% ACM i 50% FMC) i que com a màxim tindrà un topall econòmic de 15.000 euros més IVA.  
Tercer.- Iniciar la negociació amb AGEDI/AIE. 

Els assistents aproven per unanimitat acceptar l’estratègia del despatx Barceló Advocats; aprovar proposta 
econòmica presentada que s’assumirà a parts iguals per les EEMM (50% ACM i 50% FMC) i que com a 
màxim tindrà un topall econòmic de 15.000 euros més IVA; i Iniciar la negociació amb AGEDI/AIE. 

c. Plenari de la Comissió de Desenvolupament local i territori i de la Comissió de Comerç i Turisme i 
plans extraordinaris de sostenibilitat turística 

El vicepresident Àlex Garrido explica que en la reunió del Plenari es va tractar el tema dels Fons Next 
Generation i sembla ser que hi ha diferents tesis entre l’Estat i la Generalitat i ara s’ha entrat en el període 
d’al·legacions. Les propostes són força interessants i els ajuntaments tenen un gran repte per davant. 

Roser Colomé explica que s’han presentat 76 projectes (20 per la província de Barcelona; 25 per Tarragona i 
1 interprovincial; 20 per Girona i 10 per Lleida). Quatre no es van admetre perquè no complien les premisses 
de contingut i 44 no van ser aptes per diversos motius. Hi ha 4 projectes que segons la Generalitat no 
passaven els 70 punts requerits, mentre que per l’Estat sí que els superaven. 

Els 17 plans territorials han d’estar publicats abans del 31 de desembre i de moment, cap municipi s’ha posat 
en contacte amb nosaltres. 

Àlex Garrido comenta que des del Govern es remarca que els plans no han de servir per finançar obres sinó 
que han de ser per a la capacitat de transformació en el territori. 

d. Informació SOC 

El vicepresident Àlex Garrido explica que dels projectes dels ajuntaments finançats al 100 per cent pel SOC 
ara hi ha un cofinançament per parts dels municipis que en alguns casos (municipis mitjans i petits) es fa molt 
complicat disposar d’aquestes diners. Més si tenim en compte que aquests plans s’han de presentar abans 
de final d’any i tenim uns pressupostos gairebé executats en la seva totalitat; es fa molt complicat trobar un 
romanent que ens pugui permetre aquest cofinançament. S’ha parlat amb el Departament perquè això s’ha 
de mirar de solventar, perquè les bones paraules s’agraeixen però arriba el desencís quan veus que els 
Plans surten amb un cofinançament que moltes vegades impedeix fer-hi front des del món local. 

Pel que fa a l’Acord marc de la concertació territorial, s’ha exposat el nostre posicionament, que és que ha de 
ser una concertació consensuada amb el territori, sobretot que ha de tenir molt de pes l’administració local en 
el disseny i en la implementació d’aquest acord i el que ens trobem ara és que ja s’està coent sense tenir la 
nostra aprovació. Vam demanar que s’aturés el seu desplegament i així es va fer. Se’ns va dir que el pla no 
tiraria endavant sense que abans no hi hagués un consens entre sindicats i administracions locals i la 
setmana passada vam saber que la Generalitat ja ha fet una externalització per posar en marxa aquest 
projecte amb uns plans pilots, que són 7 i que no s’ha consensuat tampoc amb el món local. Demanarem una 
reunió urgent per tornar a intentar posar el rumb correcte en tots aquest procés. 

L’alcaldessa impulsora, Imma Ferret, manifesta que és tal com ho ha explicat el vicepresident Àlex Garrido, i 
afegeix que ja fa temps que s’estan duent a terme aquestes reunions, sobretot de l’Acord marc i el que volem 

http://www.fmc.cat/


vers 

       

 

 Via Laietana, 33 6è. 1a. 08003 Barcelona –Tel. 933104404 –Fax 933107103 www.fmc.cat  Página 17 de 21 

 

com a entitat municipalista és que se’ns escolti i que es posin damunt la taula totes aquestes peticions. 
Explica que s’ha encarregat al tècnic assessor, Eduard Jiménez, un informe amb propostes que puguin ser 
acceptades pel SOC, de manera que encara que es tirin endavant les proves pilot, també acceptin noves 
propostes de funcionament, ja que necessitem desencallar l’acord. No s’ha escoltat prou la part municipal i 
entenem que som la peça clau per poder tirar endavant tota aquesta concertació territorial. 

e. Plenari de la Comissió de Benestar Social i situació actual Contracte Programa 

La vicepresidenta Alba Pijuan explica que el tema estrella del plenari va ser el Contracte Programa. Dijous 
passat va haver una reunió política amb la Consellera de Drets Socials i després una reunió tècnica. Des del 
Departament ens volen fer córrer per tancar el CP però no ens havien enviat totes les fitxes i a nivell tècnic no 
s’havien pogut revisar ni repassar. 

Abans d’aquesta reunió esmentada, el Departament ens convocava per separat a les dues entitats 
municipalistes però no ho vam acceptar. 

A la reunió amb la Consellera vam portar preparat un document tècnic elaborat conjuntament per l’FMC i 
l’ACM i vam remarcar com a punts essencials els següents: 

• Una visió més municipalista en tots els treballs que es desenvolupin en el marc del Contracte Programa 

• Que els plans pilots que es vulguin impulsar s’han de conèixer prèviament i haurien de ser objectivables 

• Concreció en els plans d’implementació 

• Disposar de l’annex econòmic. Vam preguntar què passarà amb els Fons Next Generation i la resposta 
va ser que només es podien plantejar finançar els plans pilot amb aquests fons 

• Tenir suport tècnic per al Pla de Mesures Antifrau que s’exigeix amb els Fons Next Generation 

• Tenir només un Contracte Programa, ja que ara ha queda dividit en tres Departaments (Igualtat i 
Feminismes i Treball, que funciona via subvencions; i Drets Socials). 

• Incorporació de psicòlegs i juristes més aviat (el CP diu anys 22-23) 

• Fitxa 44 (joventut amb situació de vulnerabilitat): que passi a Drets Socials, ja que no té gaire sentit que 
estigui a Igualtat i Feminismes 

• Preu/hora del SAD: ara estem partint de 16,25€, quan el preu del conveni està entre 19€ i 21€ l’hora. El 
primer plantejament que va fer el Departament era de 17€/h i ara han pujat a 18,45€/h, però continuem 
bastant per sota del preu del conveni. El Departament argumenta que aquests 0,35€/h de més implica 
un increment del pressupost de 5 milions d’euros i que el Departament d’Economia no els hi dona. Una 
opció seria canviar-los de partida/fitxa. Planegen arribar als 21€/h l’any 2025. 

En aquests moments estem pendents d’una reunió tècnica -aquest proper divendres- i després d’una altra 
reunió política perquè tenen molta pressa però des de l’FMC i l’ACM es va manifestar que era un compromís 
de 4 anys i és un tema molt important per als municipis i volem un bon Contracte Programa. S’ha anat 
absolutament a la una amb l’ACM. 

El vicepresident Eduard Rivas dona ànims i tot el suport de l’executiva a la vicepresidenta Alba Pijuan en 
aquestes negociacions perquè s’ha de deixar clar que la competència en aquesta matèria és de la 
Generalitat, no dels ajuntaments. Pel que fa als Fons Next Generation, recorda que els ajuntaments que els 
demanin hauran de tenir el Pla Antifrau. 

Roser Colomé comenta el tema de la carta als interventors i confirma que el Fons Covid ja ha desaparegut. 
Segons el Departament, hi ha hagut un increment del pressupost del 42% que ha anat destinat al Contracte 
Programa, a places de discapacitació de la gent gran i a la reducció de la llista d’espera de la DGAIA. 

La Presidenta intervé per manifestar que hem de vigilar que amb el traspàs de fitxes que fan entre 
departaments no se’n perdi cap, doncs els ajuntaments ja les tenim creades. 
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10. Informacions de la Presidència. (Informació verbal) 

a. Valoració de la 32a Assemblea general de l’FMC i acte dels 40 anys 

La Presidenta agraeix la participació de tothom i reitera l’agraïment que va fer el dia de l’Assemblea a tot el 
personal de la casa per la feina feta en tan poc temps. 

b. Proposta calendari reunions del Comitè Executiu 2022 

La Presidenta explica que amb la documentació enviada hi havia un document que era la proposta de 
calendari de les reunions del Comitè Executiu per al proper any 2022. En el calendari s’ha previst que siguin 
reunions mensuals i de moment telemàtiques, però n’hi ha dues que si les autoritats sanitàries ho permeten 
es farien presencials a la seu de l’FMC, serien les sessions corresponents als mesos de març i octubre. 

Els assistents aproven per unanimitat la proposta de calendari de reunions del Comitè Executiu per a 
l’exercici 2022. 

c. Acte dels 40 anys de la FEMP 

La Presidenta informa que a finals d’octubre va assistir, juntament amb les dues secretàries generals 
adjuntes, a l’acte dels 40 de la FEMP que es van celebrar a Torremolinos, participant també en les taules de 
treball en comissions (fons europeus i turisme). 

d. Situació SG i delegacions 

La Presidenta explica que el Secretari General no va estar present a l’Assemblea General ni al darrer 
Comitè Executiu ja que va agafar la baixa labora just després de la Fira Municipalia de Lleida, que va tenir 
lloc al mes d’octubre. Per tal de poder continuar l’activitat del dia a dia de l’FMC la Presidència pot donar 
més competències a la Secretaria general adjunta i així es va fer. Properament hi haurà una reestructuració 
de personal per repartir les tasques tant de les àrees i comissions sectorials com a l’àrea de la Presidència i 
alliberar així una mica a la Secretaria General adjunta. 

11. Qüestions sobrevingudes.  

a. Conveni de col·laboració entre la Federació de Municipis de Catalunya i la Fundació Carles Pi i 
Sunyer d’Estudis Autonòmics i Locals per a la realització de la memòria anual de l’entitat de 
l’exercici 2021 

Susana Mérida explica que des de l’any 2014 es va considerar convenient que s’encarregués l’elaboració de 
la Memòria d’activitats de la Federació de Municipis de Catalunya a la Fundació Pi i Sunyer, d’Estudis 
Autonòmics i Locals, per així assegurar que la integritat informativa i el tractament adequat dels diferents 
sectors de l’activitat de l’entitat, l’anàlisi i l’explotació de les dades i els documents compresos es dugui a 
terme per una entitat qualificada per les característiques i capacitat acadèmica i investigadora en l’àmbit 
local com la Fundació. Atesa la voluntat de col·laboració entre les dues entitats s’han anat signant convenis 
anuals per a l’elaboració de la Memòria d’activitats i de gestió de l’FMC des del exercici 2015 fins al 2020.  

Atesa la voluntat de donar continuïtat a aquesta línia de treball conjunta entre ambdues entitats per a 
l’elaboració de la Memòria de l’FMC corresponent a l’exercici 2021, es considera adient encarregar la 
Memòria d’activitats de l’FMC de l’any 2021 a la Fundació Carles Pi i Sunyer d’Estudis Autonòmics i Locals 
per mitjà del corresponent conveni de col·laboració, el text del qual ha estat informat favorablement per 
l’assessoria jurídica de l’FMC i pel mateix import de l’exercici anterior. 

“CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE LA FEDERACIÓ DE MUNICIPIS DE CATALUNYA I LA FUNDACIÓ CARLES PI I SUNYER 
D’ESTUDIS AUTONÒMICS I LOCALS PER A LA REALITZACIÓ DE LA MEMÒRIA ANUAL DE L’ENTITAT DE L’EXERCICI 2021 
ENTITATS QUE INTERVENEN 
D’una part, la Sra. Olga Arnau i Sanabra, en nom i representació de la Federació de Municipis de Catalunya, amb CIF 
G08797771, domiciliada a Via Laietana 33, 6-1, 08003 Barcelona, que actua com a representant legal de l’esmentada 
institució en qualitat de presidenta en virtut dels poders atorgats per l’art. 31.1.a dels Estatus de l’FMC. 
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I de l’altra part, el Sr. Guerau Ruiz Pena en nom i representació de la Fundació Carles Pi i Sunyer d’Estudis 
Autonòmics i Locals, amb CIF G-58302175, i domicili al carrer Gran Via de les Corts Catalanes, 491 (Casa Golferichs), 
08005 Barcelona, que actua com a secretari i apoderat de l’esmentada institució. 
Les parts es reconeixen la capacitat per formalitzar aquest conveni, i 
MANIFESTEN 

I. Que la “Fundació CARLES PI I SUNYER, D’ESTUDIS AUTONÒMICS I LOCALS, Fundació Privada” (en endavant la 
Fundació), és una fundació privada, sense afany de lucre, subjecta a la legislació de la Generalitat de Catalunya i al dret 
català, i especialment a la Llei 4/2008, de 24 d’abril, del llibre tercer del Codi civil de Catalunya, relatiu a les persones 
jurídiques, i d’altres disposicions que el desenvolupin, i altres disposicions aplicables. 
Entre les seves actuacions es contemplen: 
L’actuació com a centre de recerca i de promoció del coneixement científic sobre el govern local, des de la 
perspectiva jurídica, política, econòmica, social i cultural. 
La Fundació, per complir els seus objectius, pot organitzar i finançar, per si mateixa o en col·laboració amb altres 
entitats, públiques o privades, recerques que tinguin per objecte l’estudi de qualsevol aspecte relacionat amb el 
govern local. 
A fi de difondre les activitats de la Fundació i les investigacions i estudis realitzats amb el seu ajut o relacionats amb 
els seus objectius, podrà també, editar, finançar o subvencionar publicacions científiques. 

II. Que la FEDERACIÓ DE MUNICIPIS DE CATALUNYA (en endavant l’FMC), d’acord amb el que preveuen els seus 
Estatuts té, entre d’altres, la finalitat de promoure estudis sobre problemes i qüestions municipals i difondre el 
coneixement de les institucions municipals, i, a aquestes efectes, facilita l’intercanvi d’informació sobre temes 
locals, constitueix serveis d’assessorament per als seus membres i promou publicacions. Alhora, l’FMC és patrona 
de la Fundació. 

III. Que, de conformitat amb l’article 25.b) dels Estatuts de l’FMC, correspon a l’Assemblea General l’aprovació de 
la gestió del Comitè Executiu. De conformitat amb aquesta previsió estatutària, l’entitat elabora anualment una 
memòria anual d’activitats que sotmet a coneixement i a aprovació de l’Assemblea General. 

IV. Que l’FMC considera oportú que, per assegurar la integritat informativa i el tractament adequat de la informació 
relativa als diferents sectors de l’activitat de l’entitat, que l’anàlisi i l’explotació de les dades i els documents es dugui a 
terme, per una entitat qualificada, per les característiques i capacitat acadèmica i investigadora en l’àmbit local com 
la que té la Fundació, de manera que a través del personal col·laborador i investigador vinculat a aquesta, provinent 
del sector universitari, es pugui oferir una visió sistematitzada i completa del conjunt d’accions i activitats portades a 
terme des de la darrera Assemblea General de l’FMC. Tot això sobre la base dels documents i informes que hagin 
nodrit l’activitat dels òrgans de govern que faciliti l’FMC. 

V. És per això que ambdues parts formalitzen el present conveni, que es regirà pels següents 
PACTES 
Primer.- Objecte del conveni 
Aquest Conveni té per objecte la realització de la memòria d’activitats de l’FMC corresponent a l’exercici 2021. 
Segon.- Obligacions de les parts 
La Fundació es compromet : 

- A la realització de la memòria, sota la tutela de l’expert que la Fundació designi, amb els seus 
propis mitjans, tant humans com materials. 

- A efectuar entrega de la memòria del període comprès entre l’1 de gener de 2021 i el 31 de desembre de 2021, 
el dia 19 d’abril de 2022. 
L’FMC es compromet a: 

- A aportar a la Fundació la quantitat de 2.500 € (IVA inclòs), amb càrrec al seu pressupost. Aquesta quantitat 
podrà incrementar-se fins a un límit màxim del 20 per 100 en funció del volum de la documentació que l’FMC lliuri 
a la Fundació. 

- A facilitar a la Fundació tots els documents i informes que han nodrit l’activitat dels òrgans de govern de 
l’entitat, necessaris per realitzar el treball objecte del conveni. 
Tercer.- Pagament 
L’FMC realitzarà el pagament a la Fundació, prèvia presentació de la factura corresponent, un cop aquesta hagi 
lliurat el seus treballs. La Fundació justificarà les despeses en què ha incorregut la Fundació a l’hora de realitzar 
l’objecte del contracte. 
La Fundació es compromet a destinar l’aportació econòmica que rebi de l’FMC la exclusivament a l’execució de 
l’objecte del conveni. 
Quarta.- Confidencialitat 
Cada part tractarà de forma confidencial la informació que, en virtut de l’objecte del conveni, li subministrin l’altre 
part i que no hagi de ser objecte de divulgació. Aquest acord de confidencialitat continuarà vigent fins i tot després de 
l’extinció d’aquest conveni, tret que les parts acordin el contrari. 
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Cinquena .- Seguiment 
Per facilitar el seguiment i la col·laboració i vetllar pel bon funcionament i compliment del present Conveni es 
constituirà una Comissió mixta paritària formada per dos representants de cada una de les parts signatàries, la qual 
es reunirà a petició de qualsevol de les parts signatàries. 
Sisena.- Vigència 
La vigència d’aquest Conveni s’estén des de la signatura del conveni fins a la realització de les prestacions objecte 
d’aquest, que en tot cas seran abans de la celebració de l’Assemblea general de l’FMC on s’hagi de sotmetre a 
consideració la memòria d’activitats objecte d’aquest conveni. 
Setena. – Resolució 
El present conveni s’extingirà per qualsevol de les següents causes: 

a) Per transcurs del termini previst 

b) Per incompliment per alguna de les parts de qualsevol dels pactes establerts en el conveni 

c) Per mutu acord de les parts 

d) Per decisió de qualsevol de les parts si sobrevinguessin causes que impedissin o dificultessin de forma significativa 
l’execució del conveni 
En cas d’incompliment la part perjudicada podrà optar per exigir-ne el compliment o la resolució d'aquest, amb el 
pagament dels danys i perjudicis que s’hagin ocasionat. 
 
Vuitena.- Dades de caràcter personal. 
Les parts, com a corresponsables del tractament, s’obliguen a complir el Reglament europeu 2016/679, de 27 d’abril, 
general de protecció de dades (RGPD) i la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i 
garantia dels drets digitals, en tots els tractaments de dades personals realitzats a l’empara d’aquest conveni. Els 
signants i les persones de les que per l’acompliment de l’objecte del present contracte es tractin dades personals, 
seran informades del tractament de les seves dades pels dos responsables amb la finalitat de formalitzar-lo i de 
complir i executar les obligacions derivades del mateix, detallant tot el que s’indica a l’art. 13 del RGPD. Per a 
qüestions relacionades amb la protecció de dades, les persones Delegades de Protecció de Dades de les parts en 
seran les interlocutores. 
Novena.- Interpretació i jurisdicció 
Per a la resolució dels conflictes de qualsevol qüestió litigiosa que es pugui derivar de la interpretació, l’aplicació, el 
compliment o la resolució del present conveni i que les parts no hagin pogut solucionar de mutu acord, ambdues 
parts se sotmeten als òrgans jurisdiccionals competents de la ciutat de Barcelona. 
Desena.- Transparència i publicitat 
El present conveni serà objecte de publicació, de conformitat amb l’article 14.2.a) i b) de la Llei 19/2014, de 29 de 
desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon govern. 
I com a prova de conformitat amb tot el seu contingut, les parts signen el present conveni de col·laboració, per 
duplicat i a un sol efecte, en el lloc i la data esmentats en el peu de la signatura.” 

Els assistents aproven per unanimitat el Conveni de col·laboració entre la Federació de Municipis de 
Catalunya i la Fundació Carles Pi i Sunyer d’Estudis Autonòmics i Locals per a la realització de la memòria 
anual de l’entitat de l’exercici 2021. 

12. Altres informacions 

- Participació en el Congrés de l’Aigua (24-25 novembre) 

El vicepresident Àlex Garrido explica que va participar en la inauguració del Congrés de l’Aigua, celebrat els 
dies 24 i 25 de novembre, en representació de la Presidència, tot remarcant que la Federació de Municipis 
de Catalunya no es pot posicionar respecte a aquesta qüestió ja que els ajuntaments tenen diferents 
models de gestió de l’aigua. 

- Assistència a l’Assemblea de Localret (23 novembre) 

El vicepresident Xavier Fonollosa explica que va assistir a l’Assemblea de Localret, celebrada el dia 23 de 
novembre, en representació de la Presidència. Va ser una assemblea senzilla i va tenir un format mixt 
(presencial i telemàtic). Durant la pandèmia han tingut molta activitat ja que gairebé tot s’ha fet telemàtic. 
L’única novetat és que Localret canvia de seu, del 22@ aniran al Port Vell de Barcelona. 
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- Comissió bilateral d’Infraestructures (26 novembre) 

La Presidenta explica que a aquesta Comissió Bilateral entre l’Estat i la Generalitat es va convidar els 
presidents de les entitats municipalistes. Des de l’Estat es va informar que el 2021 ha tingut un ritme molt 
lent però que hi ha una licitació de 635 milions, majoritàriament per a temes ferroviaris. També van dir que 
és difícil revertir el dèficit acumulat de tants anys però que es recuperava lentament. Hi ha un increment del 
cinc per cent en inversió i a Catalunya, pel que fa a Rodalies, resta pendent el traspàs de la infraestructura, 
ja que tarifes i horaris ja ho tenim. Es preveu que la propera reunió de seguiment sigui durant el primer 
semestre del 2022. Es van comprometre a enviar-nos un resum de la reunió des del Ministeri, 

- Assistència a l’Assemblea de Micropobles (27 novembre) 

El vicepresident Àlex Garrido va assistir a l’Assemblea de Micropobles que es va celebrar el dia 27 de 
novembre. Felicita als organitzadors però va ser molt llarga. Tant l’FMC com l’ACM vam estar presents i 
ens ho van agrair i des dels petits municipis van fer-nos peticions molt concretes. Considera que el valor 
que té estar en llocs com l’FMC és enriquidor. 

 

12. Precs i preguntes 

El vicepresident Xavier Fonollosa felicita les festes i l’any nou ja que el mes de desembre no hi haurà reunió 
del Comitè Executiu.  

L’alcalde de Torrelles de Foix, Sergi Vallès, felicita per l’Assemblea que es va celebrar a Vilanova i la Geltrú 
però manifesta que li va sobtar que els punts de la liquidació 2020 i del pressupost 2021 s’exposessin en 
castellà. La Presidenta respon que l’exposició d’aquests punts correspon al Secretari General i que com 
tothom sap, no hi va ser; de manera que la persona que ho va exposar ho va fer en l’idioma que li va ser 
més còmode i que tots el vam entendre. 

 

Finalitza la sessió a les 17.20 hores del dia de la data. 

 

 

 

 

 

 

La Presidenta 
Olga Arnau i Sanabra 
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